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I. Увод 

Ролята на образованието и информационнитетехнологии. 

Времето в което живеем е време на бурни технологични промени, глобални 

пазари и все по-свободно движение на хора, стоки и услуги. Днес човек може да 

обиколи света с помощта на скоростни самолети, а електронните мрежи го свързват 

мигновено с всяка точка на планетата, чрез електронни комуникации със свой 

партньор или роднина. 

Технологиите и социалните модели днес създават промени, за които преди бяха 

нужни стотици години-атомна енергия, космически полети, Интернет, мобилни 

комуникации, социални мрежи. 

Във време на ускорение на иновации и открития навлизащи в публичното 

пространство съвременното образование е изправено пред предизвикателството да 

формира нови представи и нагласи у човека, адекватни на развитието на 

съвременната цивилизация, с нейната динамика и предизвикателства . 

Настоящата училищна стратегия на ОУ „Кирил Христов" стара Загора свързана с 

ефективното прилагане на информационни комуникационни технологии в 

образователната среда е пряко свързана със Стратегия за ефективно прилагане на 

информационни и комуникационни технологии в образованието и науката на 

Република България /2014-2020 г./ 

Тя има за цел да отговори на три въпроса: 

• Готовност на държавата за изграждане и развиване на икономика на  

знанието/разбирай ролята на училището в този модел на развитие/. 

• Ефективно преодоляване на пречките при изграждането на този модел 

чрез новите информационни и комуникационни технологии. 

• Внедряване в системата на образование  

• Нови подходи и условия за успешна реализация на информационно -

комуникационната дейност в образованието. 

По-нататък този процес ще го наричаме информатизация на образованието и 

науката. 

Изграждайки училищната стратегия трябва да се има предвид единната 

информационно -комуникационна среда в училището /бърза амортизация на 

наличното компютърно оборудване/, интерес и подготвеност на учениците и 

учителите за работа в тази среда и с тези терминални устройства, квалификация и 

подготвеност на преподавателите; увеличаване на електронните носители за сметка на 

хартиените носители в работата на училището и много други. 

При изграждането на стратегията на училището следва да се отчете разликата в 

погледа на поколенията ученици-преподаватели; възможност за самоподготовка на 

ученика чрез   ИКТ, мотивация за работа и учене на учители и ученици. Всички тези 

процеси налагат необходимостта от Стратегия за ефективно прилагане на ИКТ в 

образованието и науката на Република България, като основа за изграждане на 

собствена училищна стратегия на ОУ “Христо Ботев”: 

 

II. Визия, мисия и цели на стратегията. 

Визията за внедряване на ИКТ в българското образование и наука е основание за 



изграждане на такава в ОУ “Христо Ботев”: 

• Развитие на единна, модерна ИКТ за образование, наука и иновации. 

• Въвеждане      на      цифрово      управление      и      автоматизиране      на 

административния труд на учителя. 

• Намаляване на хартиения документооборот и общодостъпно електронно 

съдържание. 

• Увеличаване на ИКТ компетентността в училище и външно оценяване на 

дигиталната компетентност на учениците при завършване на основно образование. 

• Реализация на ИКТ проекти и нови общообразователни услуги, регистри 

чрез подкрепа на родители и граждански организации. 

Мисия на стратегията в ОУ “Христо Ботев”- цялостна модернизация на учебния 

процес, за да се подобри качеството на образователната дейност в училище, вследствие на 

реализация на стратегията 

 

Основни цели на стратегията: 

• Създаване на равни възможности за развитие на компетентностите на 

всичкиученици 

• Формиране на личности, адаптирани  към живота  в информационното 

общество 

• Плавен преход на учениците ОУ “Христо Ботев”към обществото на 

икономика на знанието. 

 

Основни задачи : 

• Достъп до качествени образователни услуги; 

• Насърчаване внедряването на ИКТ в учебния процес в ОУ “Христо Ботев”; 

• Включване на многообразни модели за работа в училище и дома; 

• Мотивация за получаване на знания, чрез използване на ИКТ. 

Това означава да се внедряват нови класове компютърни устройства и нови 

технологии за работа с информационните ресурси /т.н. „облачни" технологии/ 

Настоящата   стратегия   в   ОУ “Христо Ботев” се   отнася   за участниците в 

образователния процес училището- ученици, учители и родителите като 

приобщена общност, съпричастна към изграждането на информационно 

общество. 

Техническите  средства  са   само   инструмент за  достъп   на   образователните 

ресурси, което налага и внедряването на нови модели на работа в ОУ “Христо Ботев” 

 

III. Основно направление на информатизацията в ОУ “Христо Ботев” 

Триъгьлник на образователното и научно развитие-това означава единна 

ИКТ структура, масово внедряване на ИКТ в работата  и бучението на педагогическите 

кадри. 

1. Подкрепящи направления на основните опорни елементи на 

стратегията-внедряване на модерни системи за управление и преподаване: 

 

• Държавни стандарти за цифрови учебници и помагала, които следва да 

внедрим в работата на училището; 

• Цифровизация на управленско-административната система; 



• Обучение на преподавателите, съобразено с използване на ИКТ. 

2. Хоризонтално въздействие на ИКТ мерки - ОУ “Христо Ботев” 

като част от изградената училищна мрежа на МОН има своя специфика, което 

налага и внедряване на ИКТ, съобразени сусловията на училището. 

• Преминаване към интерактивно обучение - промяната ще се осъществи с 

ползването на електрон и учебници, което ще промени модела на преподаване и 

подготовката на учебното съдържание 

• Повишаване качеството на образование - за придобиване на нови знания 

и  умения  и достигане  по-високо  качество  на  живот чрез  внедряване  на  ИКТ в 

образователната дейност. 

• Работа в екип - развитието на съвременното образование е невъзможно 

без технологии. Следва да се въведе работен инструментариум за работа в различните 

науки, преподавани в училище- хуманитарни, технически и природни. 

 

IV . Приоритети, очаквани резултати и ползи. 

Развитието на училището е система, която дава възможност за получаване на 

знания за ученика ,което налага и приоритетно внедряване на ИКТ в работата на ОУ 

“Христо Ботев” 

Образователна среда на базата на облачни технологии- прилагането на 

облачните технологии в системата на работа в ОУ “Христо Ботев”ще позволи да  се  

включат и лични  компютърни устройства  на  учители,  ученици  и родители.   Това   

ще   подпомогне   образователния   ресурс   и   учебната   среда   на 

училището. 

• Единна информационна среда - материалната база на училището изисква 

създаване на единна мрежа на информационно-комуникационната инфраструктура, 

внедряване на терминални устройства като безжични мрежи и т. н. 

 

Разработка - внедряване на електронни общодостьпни образователни 

ресурси. 

Основана електронните образователни ресурси трябва да бъдат електронните 

помагала и учебни пособия, предоставящи следните възможности: 

 

- Персонализирано учене - потребителският интерфейс според индивидуалните 

нужди на обучавания 

- Мултимедийни компоненти на електронния учебник с анимационни модели 

- Осигуряване на широк набор от материали по дадена тема, осигурени от 

външни образователни ресурси и портали. 

- Наличие  на  интерактивни  и  адаптивни тестове за  проверка  на изучения 

материал. 

Електронните образователни ресурси могат да се създадат за сметка на 

бюджетните средства на училището-чрез издатели, ученици и учители, проекти. 

 

Активно мрежово взаимодействие между участниците в образователния 

процес. 

Образователният процес в рамките на концепцията за електронно мобилно 



обучение се осигурява не само от типа преподавател- обучаем, като традиционна 

форма за обучение но и чрез активно мрежово взаимодействие-т.н. социални мрежи 

между обучаваните чрез обмен на знания, учения и добри практики в самостоятелната 

работа. 

Необходимо е да се ползват всички популярни технологично форми за 

комуникации на образователните портали, платформи за е -обучение, 

персонализирани социални мрежи. 

 

Разпространение на електронна дистанционна форма на обучение. 

Електронната форма за обучение следва да се разглежда като една от формите на 

дистанционното обучение, не зависимо от местоработата и местоживеенето. Може да се 

ползва за повишаване на квалификацията, провеждане на консултации с обучаващите 

се. 

Всичко това изисква комплексен набор от инструменти и нови ИКТ учения и 

кадрово обезпечаване. 

За да се внедри, системата /Стратегията/ това поражда нов вид учебен процес т.н. 

Мобилно обучение, което изисква: 

- гьвкави образователни програми; 

- дистанционни / онлайн/ групови и индивидуални занятия и консултации и 

други. 

Всичко това налага разработка на методики за ефективно и обосновано 

използване на ИКТ в образователния процес, ще внесе нова атмосфера в процеса към 

знания и критично мислене. 

 

Производство и използване на информация и знания. Развитие на човешкия 

материал. 

Модернизацията     на     образованието     и     подготовката     на     кадри     за 

информационното развитие на учебния процес изисква:  

-Финансов ресурс;  

-Образование през целия живот на активното население; 

 

-Информационна и компютърна грамотност на населението. 

 

Това налага педагогическите специалисти да имат необходимата квалификация в 

сферата на използване на ИКТ в образователния процес, което ги задължава да избират 

нови гъвкави модели за работа в мобилна информационна среда. 

 

Информационната среда като основа за усъвършенстване на управлението на 

образованието. 

Мащабното използване на ИКТ и на мрежовите информационно- 

комуникационна инфраструктура в областта на управлението ще подобри дейността на 

работата в ОУ “Христо Ботев”. 

 



Използването на ИКТ и интернет води до решаването на следните задачи: 

-Усъвършенстване     на     управлението     с     преход     към  електронен 

документооборот. 

-Възможност за доставяне на информационни ресурси и общодостъпна 

образователна електронна среда. 

Следва училището да се включи в националната информационна система и за 

работа на документооборота да се ползва електронният подпис. 

 

Автоматизация на качеството в образованието. 

Необходимо е да се изгради рейтингова система за училището като се въведе 

самооценка на наличната база и обработката на показаните резултати да се 

стандартизира така че да се получи оценка на качеството на работа в ОУ “Христо 

Ботев”на базата на самооценка 

 

V. Етапи на реализиране на училищната стратегия и очаквани резултати. 

Училищната стратегия за ефективно прилагане на информационни и 

комуникационни технологии в образованието в ОУ “Христо Ботев”може да се 

раздели на три етапа. 

 Първи етап - ключови инвестиции- краткосрочен 2014/2015 г. 

 Втори етап - мобилност и сигурност- средносрочен 2016/2017 г. 

 Трети етап -универсалност и устойчивост-дългосрочен 2018/2020 г. 

 

VI. Анализ на ползите от изпълнението на стратегията. 
Прилагането на стратегията ще окаже благоприятен ефект във следните области 

- финансови разходи за по-модерни похвати за управление; 

- устойчива и благоприятна среда за качествено образование; 

- създаване на връзка между училището и родителите; 

- засилване на екипната работа; 

- по-подготвени ученици; 

- екологичен ефект-намаляване използване на хартиените документи; 

- повишаване престижа на учители и насърчаване на творчеството и иновациите, 

с повече свободно време за учителите; 

-навлизане на концепцията за учене през целия живот; 

 

VII. Основни принципи и механизъм за реализация на стратегията. 

За целите на реализация на стратегията следва да бъде изпълнен ред отусловия- 

подготовка на специалисти, образователни ресурси и методики, което налага 

следните принципни подходи. 

• Проектен подходза информатизация за основата на комплексни решения- 

оборудване и облачни услуги. 

• Гъвкавост на планиране на процесите на информатизация - да се планират 

направления с перспектива 5-7 години. 

• Ориентираност   към   практически    резултати-услугите   които   предлага 

училището да са ориентирани към учениците и техните родители. 

• Използване на лични компютьрни устройства-да се стимулира ползването 



на домашни компютри и други мобилни устройства. 

• Развитие   на   дългосрочни   устойчиви   модели-да   се   инвестира   в   ИКТ 

устройства. 

• Постоянна промяна в частта   икономика на знанието- чрез въвеждане на 

ИКТ в училище се постига подобряване на   работната среда в домашни и училищни 

условия за ученици, учители и родители. 

VIII. Критични и рискови фактори и проактивни мерки за преодоляването им. 

Стратегията има комплексен характер и изисква  внедряване на управленски и 

учебни системи за нейното развитие. Това налага и финансово обезпечаване. 

Заключение: Реализацията на стратегията ще се осъществи с Плана на 

дейностите по нейната реализация в ОУ “Христо Ботев”и ще позволи: 

• Равни    възможности    за    получаване    на    качествено   образование    и 

изграждане на информационно общество; 

• Достъп до интернет; 

• Чрез  така   наречените   „облачни   технологии"   да   се   създаде   единна 

информационна образователна среда в ОУ “Христо Ботев”; 

• Да се увеличи качеството на цифровото съдържание на български език, с 

което да се премине към икономика на знанието; 

• Хартиеният   документооборот в ОУ “Христо Ботев”да се 

намали неколкократно. 

Настоящата стратегия за ефективно прилагане на информационни и 

комуникационни технологии в работата на ОУ “Христо Ботев”е модел за взаимодействие 

между ученици, учители и родители за внедряване на информационни и 

комуникационни технологии
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1. Основни цели, които планът следва да постигне: 

 Увеличаване на интереса и мотивацията на учениците в процеса на обучение чрез 

използване на иновативни методи, базирани на ИТ решения. Увеличаване на езиковите и 

математическите способности на българските ученици; 

 Осигуряване на възможности за успех на учениците, предоставяйки достъп до 

висококачествени образователни ресурси; 

 

 Насърчаване на използването и създаването на цифрово съдържание; 

 Намаляване на теглото на ученическата чанта (понякога 12-15 кг); 

 Насърчаване на интерактивното обучение и критичното мислене; 

 Развиване на автономни навици за учене; 

 Как да достигаме до информацията, да я сверяваме с няколко източника и да филтрираме 

съществената, вместо да насилваме учениците да наизустяват факти; 

 Как да защитаваме позиция чрез интерактивни дискусии и диспут между ученици и 

учители: 

 Повишаване на интереса на учениците към високите технологии, идентифициране на 

ученици с ИТ умения и насърчаване на тяхното технологично образование; 

 Ефикасност на инвестициите (реинвестиране в бъдещо подобряване на образователната 

инфраструктура); 

 Допринасяне за каузата "Зелена планета" - екологичен ефект. 

 

2. Приоритети за срока на плана, които следват ИКТ стратегията: 

 иницииране на цифрово учебно съдържание и ИКТ компетенции; 

 използване на електронни помагала с интерактивно съдържание по всички предмети и 

осигуряване на достъп до всички съществуващи електронни ресурси и интегриране на 

допълнително одобрени средства като: 

 Електронни учебници в PDF формат; 

 Мултимедийни уроци; 

 Безплатни   и   други   източници   на   интерактивно   електронно съдържание, 

подпомагащо образователния процес-български и такива на чужди езици; 

 Електронни учебници със специална отстъпка от издателите, които имат интерес да 

участват; 

 Образователни портали; 

 Образователни приложения и игри; 

 Виртуални панорами на известни обекти от българската история и култура; 

 подготовка и сертифициране на учители за иновативно използване на ИКТ в класната стая; 

 стартиране инициатива за снабдяване с евтини и надеждни крайни смарт устройства 

(лаптопи, таблети и др.) на учители и ученици участвайки в проекти; 

 интернет достъп в класните стаи и инфраструктура за смарт (умна) класна стая; 

 безжична (WiFi) инфраструктура ; 

 отваряне на образователната и научната среда към мобилни устройства (е-learning); 

 трайна оптична/високоскоростна свързаност; 

 

3.     Насърчаване на сътрудничеството с високотехнологични фирми и доставчици на 

образователни услуги в сфери като: 



 Създаване и управление на съдържание - сътрудничество с водещи доставчици на облачни 

ИКТ услуги и образователно съдържание; 

 Подкрепа за създаване на човешки ресурси в ИКТ сферата и насърчаване на съответни 

тренировъчни програми - съвместни инициативи с високотехнологични фирми за 

въвеждане на техни курсове и добри практики в училища; 

 Внедряване на нови технологии - интерактивни дъски/дисплеи, смарт карти ; 

 Стартиране на кампания съвместно с мобилните оператори за евтин или субсидиран достъп 

на мобилен интернет за нуждите на училището; 

 Създаване на програма за насърчаване на предприемачеството сред учениците и 

наблюдение на резултатите. 

 

4.  Идентифициране и реализация на добри ИКТ практики с измерим социален ефект, 

оценка на въздействието и постигане на обществен консенсус върху ИКТ развитието на 

образованието 

Примери за добри ИТ практики : 

 обзавеждане на „смарт" класна стая в училище; 

 подготовка, сертифициране и снабдяване с крайни устройства; 

 конкурси между учениците и класовете за най-добър електронен урок, 

презентация, видео или снимков материал и др.; 

 повишаване на уменията за управлението на приложения, вкл. през мобилен 

телефон; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ОУ „Христо Ботев“, с. Енина 

 

 

Училищен план за реализация 

на Училищната 

стратегия 

за ефективно прилагане на информационни 

и комуникационни технологии в 

образованието 

За учебната 2019/2020 г. 



1. Цели на плана 

• Увеличаване на интереса и мотивацията на учениците от ОУ „Кирил Христов" 

Стара Загора в процеса на обучение, чрез използване на иновативни методи, 

базирани на ИТ решения; 

• Предоставяне   достъп   до   висококачествени   образователни   ресурси,   чрез 

интерактивното обучение и критичното мислене /стремеж към намаляване на 

теглото на ученическата чанта/; 

• Развитие на автономни навици за учене; 

• Ползване  на  няколко  източника  за  информация,  развиване     позиция  чрез 

интерактивни дискусии ученик-учител. 

За да се постигнат тези цели, следва да се повишава интереса на ученика към 

високите технологии, да се насърчава технологичното образование и умение у 

ученика. За да се подобри образователната инфраструктура в ОУ „Кирил Христов" 

Стара Загора следва да се инвестира и внедрява нови модели за интерактивно 

обучение. По този начин училището ща се включи в реализация на каузата „Зелена 

планета" 

2. Приоритети,      относно срока за изпълнение на плана, които следва ИКТ 

стратегията. 

А/ При краткосрочните цели 2015/2016 г. 

 

• Въвеждане електронна платформа за управление на обучението; 

• Видеонаблюдение; 

• Електронни учебници; 

• Мултимедийни уроци; 

• Подготовка на учителите за иновативно използване на ИКТ в класната стая; 

• Интернет достъп в класните стаи и изграждане на безжична инфраструктура. 

Б / Средносрочни цели 2016/2017 г. 

• Отваряне на училищната образователна среда към мобилни устройства; 

• Внедряване на интегрирана управленска система на ниво училище; 

• Осигуряване на система за мониторинг и управление на инфраструктурата; 

3. Насърчаване на сътрудничеството за достигане на образователни услуги: 

• Внедряване на нови технологии - интерактивни дъски с дисплеи и    екипна 

работа; 

4. Идентифициране  и реализация на добри ИКТ практики с измерим социален 

ефект. 



Примери за добри  ИКТ практики - добавена стойност спрямо 

повишаване рейтинга на училището. 

5. Структуриране на дейности, които изграждат плана да действие в 

настоящата стратегия. 

• Обучение на учители и ученици- повишаване /насърчаване/ ИТ   

уменията на същите; 
 


